@konomichef - Brandby Kommune

Vil du have en neglerolle i en ambitios kommune, hvor du er taet pa beslutningerne og
kan vaere med til at skabe retning for hele organisationen? Kan du kombinere sikker
okonomistyring med evnen til at skabe folgeskab? S& er det maske dig, vi leder efter.
Brondby Kommune sgger en gkonomichef, der kan kombinere en steerk
gkonomifaglighed med en neervaerende ledelse og solid organisationsforstaelse. Du vil
treede ind i en stilling, hvor du far stor mulighed for at seette dit preeg pa
gkonomiafdelingen og pa maden, vi arbejder med gkonomi pa i Brandby Kommune.
Opgaverne - dét du skal hos os

Som gkonomichef far du det samlede ansvar for den strategiske ledelse af
gkonomiafdelingen. Du skal viderefgre en stabil og professionel drift samtidig med, at du
videreudvikler de faelles processer, der gor gkonomifunktionen til en uvurderlig
samarbejdspartner i organisationen. Du skal derigennem bidrage til, at
gkonomiafdelingen fremstar effektiv og tilgeengelig for organisationen samtidig med, at
du sikrer en tydelig forventningsafstemning og prioritering af opgaver med blik for
afdelingens ressourcer.

@konomiomradet er samlet i en central stabsfunktion, hvor du far en vigtig rolle i at
videreudvikle og konsolidere de feelles arbejdsgange og sikre en gkonomistyring, der
understgtter organisationens drift og udvikling samt styrke samarbejdet mellem
forvaltninger og fagomrader. Du skal bidrage til et arbejdsmiljg preeget af tillid og gensidig
respekt og understatte en kultur, hvor vi oprigtigt vil hinanden og vil Brgandby Kommune.
Du skal samtidig veere en staerk sparringspartner for direktionen og det politiske niveau
og sikre tydelighed omkring komplekse gkonomiske sammenhaenge i beslutningsoplaeg
med et feelles blik p4 kommunens samlede gkonomi og udvikling.

Profilen - dét vi forventer af dig

Vi forventer, at du kommer med en relevant uddannelsesmeessig og faglig baggrund og
at du kan dokumentere en solid indsigt i kommunal gkonomi og gkonomistyring. Du har
en staerk faglighed og personlig demmekraft og fremstar med autoritet og troveerdighed i
mgdet med bade politikere, direktion, fagchefer og medarbejdere.

Du er inddragende i din ledelsesstil og giver plads til andre perspektiver samtidig med, at
du kan treeffe beslutninger, nar det er ngdvendigt. Som leder af ledere delegerer du
naturligt ansvar med respekt for andres ledelsesrum, men med blik for, hvornar en
opgave kreever, at du traeder til med ledelsesmaessig sparring.

Du trives i en politisk styret organisation med en flad struktur, hvor vi vaerner om
hinandens forskelligheder og hvor vi prioriterer naerveeret og feellesskabet i hverdagen.
Du skal turde give noget af dig selv i mgdet med andre og have en oprigtig lyst til at veere
en del af Brendby Kommune.

Andet

Du kan laese mere om Brgndby Kommune og stillingen i den uddybende stillings- og
kompetenceprofil.

Forventet tiltreedelse: 1. november 2026

Ansggningsfrist: Sendag den 13. september 2026

For yderligere information og spargsmal kontakt gerne kommunaldirektgr Morten Winge
pa telefon 30 70 74 40 eller adm. direktar i MUUSMANN Carsten Segaard pa telefon 30
30 28 81.
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