Dagtilbudschef - Middelfart Kommune

Vil du sta i spidsen for dagtilbudsomradet i en kommune med stzerke ambitioner for bern,
kvalitet og feellesskaber? Hos os far du mulighed for, sammen med en staerk
ledergruppe, at skabe altraktive dagtilbud, hvor born oplever helhjertede dage, trygge og
udviklende fzellesskaber og voksne, der magder dem med omsorg, faglighed og en
oprigtig nysgerrighed.

Middelfart Kommune sgger en dagtilbudschef, der kan saette retning, skabe
sammenhaeng og i samarbejde med engagerede ledere videreudvikle dagtilbudsomradet.
Hos os bliver du en del af en organisation med tydelige politiske ambitioner. Du far en
central rolle i Bgrn-, Unge- og Kulturforvaltningen i et chefteam, som er ved at ny-etablere
sig og en ledergruppe, som er drevet af at samarbejde om at skabe udvikling og god
kvalitet i den paedagogiske praksis omkring barnene. Dagtilbuddene er en veesentlig del
af kommunens ambition om at give bgrn de bedste muligheder for trivsel, leering,
udvikling og dannelse. Vi gnsker a&gte og erligt samarbejde med familier og
lokalsamfundene, og at udvikle vores indsatser taet pa bernene med omsorg, faglighed
og en oprigtig nysgerrighed.

Opgaverne - det du skal hos os

Som dagtilbudschef far du det samlede ansvar for udviklingen af dagtilbudsomradet,
ligesom du er ansvarlig for at sikre en sikker drift af omradet. Du skal omsaette politiske
ambitioner og faglige strategier til en virkelighed, som kan maerkes i praksis, og du skal
sikre en stabil styring af gkonomi, ressourcer og centrale processer.

En vigtig del af opgaven bliver at understette hgj psedagogisk kvalitet, styrke feelles
faglige miljger og skabe sammenhang mellem kvalitet og den daglige udvikling i
institutionerne. Du skal samtidig lede gennem ledere, skabe opbakning og falgeskab og
bidrage til et ledelsesmiljg preeget af tillid og abenhed. Du skal have blik for kapacitets-
og kompetenceopbygning, og skal bidrage til at styrke en laeringskultur i
ledelsesgruppen, hvor nysgerrighed, refleksion, sparring og feelles udvikling er naturlige
omdrejningspunkter.

Rollen indebaerer ogsa et teet samarbejde pa tvaers af 0-18-arsomradet, hvor du skal
bidrage til staerkere sammenhaenge og flere deltagelsesmuligheder for bgrn i de almene
feellesskaber bl.a. gennem styrkelse af tidlige indsatser. Endelig far du en vaesentlig
funktion i samspillet med det politiske niveau, hvor du skal sikre kvalificerede
beslutningsoplaeg og klare faglige anbefalinger i samspil med direktgren.
Profilen - dét vi forventer af dig

Vi sgger en chef med solid ledelseserfaring og et bredt og velfunderet kendskab til
dagtilbudsomradet. Vi forventer, at du har en relevant uddannelsesmeessig baggrund og
erfaring fra en politisk styret organisation, hvor du har arbejdet med strategisk ledelse og
implementering teet pa kerneopgaven. Du evner at skabe tydeligt overblik i komplekse
problemstillinger og kan skabe resultater gennem en realistisk forventningsafstemning og
lebende fremdrift.

Som leder er du tydelig, relationelt staerk og samlende. Du kommunikerer klart og tydeligt
og du evner naturligt at bygge bro mellem fagligheder og interesser, samt skabe tillid i
samarbejdet med ledere, medarbejdere, foreeldre, politikere og @vrige
samarbejdspartnere. Du motiveres af at lede ledere, seette retning og skabe rammer,
hvor andre kan lykkes, samtidig med at du sikrer en Igbende opfglgning.

Andet

Du kan lzese mere om Middelfart Kommune og stillingen i den uddybende stillings- og
kompetenceprofil.

Forventet tiltraedelse: 1. november 2026


https://muusmann.career.emply.com/ad-preview/temporary/b7f2f95e-b9a2-4b6f-a258-73535bf8dcf2/da
https://muusmann.career.emply.com/ad-preview/temporary/b7f2f95e-b9a2-4b6f-a258-73535bf8dcf2/da

Ansggningsfrist: Sendag den 6. september 2026

For yderligere information og spargsmal er du velkommen til at kontakte Barn-, Unge- og

Kulturdirektar Trine Verner Jensen pa telefon 20 36 47 10 eller partner i MUUSMANN
Jan Thomsen pa telefon 40 40 77 19.
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