
Skoleleder til Møn Skole - Vordingborg Kommune

Vil du stå i spidsen for en skole med store ambitioner på elevernes vegne og en vigtig rolle i
lokalsamfundet? Kan du skabe begejstring og bidrage med visioner og nye idéer til skolens
udvikling, og gennem inddragelse og samarbejde skabe følgeskab til forandringer? Trives du i en
kultur, hvor der er højt til loftet, og hvor gensidig respekt og anerkendelse kendetegner samværet
mellem lærere og elever? Så er det måske dig, vi leder efter.
Møn Skole - det foretrukne fællesskab
Møn Skole tilbyder et lærested, hvor fagligheden, læringen, bevægelsen og kreativiteten er i
højsædet. Med tillid, tryghed, anerkendelse, fællesskab og engagement arbejder vi hver dag for, at
vores ca. 440 elever lærer mest muligt, og at forældrene bakker op. 
Vi er en vigtig kulturbærende institution på Møn. Det giver et stort lokalt fokus, men også stærk
lokal opbakning til skolen. Målet er, at alle skal være stolte af Møns Skole – det foretrukne
fællesskab.
Skolen er fordelt på to matrikler i Stege og Hjertebjerg. Den har ca. 70 erfarne, fagligt kompetente
og engagerede medarbejdere og har styr på økonomien og de administrative processer. Vi er en
del af Vordingborg Kommunes samlede skolevæsen og medvirker aktivt til at realisere de politiske
ambitioner for kommunens børn og unge samt mange spændende udviklingsprojekter, der går på
tværs.
Vi søger lige nu en skoleleder, der vil sætte sig i spidsen for at drive og udvikle Møn Skole, så
vores egne ambitioner og omverdenens forventninger til os indfris.
Om jobbet 
Som leder af Møn Skole får du ansvaret for økonomi, løn, medarbejdere og skolens MED-udvalg.
Derudover får du ansvaret for den faglige og pædagogiske kvalitet i undervisningen og i SFO,
ligesom det er en vigtig opgave for skolelederen at være skolens ansigt udadtil. Der venter dig også
en række spændende og udfordrende opgaver knyttet til strategi og udvikling af Møn Skole og
skolerne i Vordingborg Kommune generelt:

Fælles retning for Vordingborg Kommunes skoler – en ny fortælling ●

Styrkelse af almenområdet – ”mere for flere”●

Udvikling af en skærpet profil for Møn Skole, der understøtter visionen om ”det foretrukne

fællesskab” 

●

Ro og sammenhæng på de indre linjer, efter en periode med flere store forandringer på

skolen

●

De fysiske rammer i Hjertebjerg, hvor den nuværende bygning er ramt af skimmelsvamp.●

Dét vi forventer af dig
Vi søger en skoleleder for Møn Skole med høje ambitioner på elevernes vegne, der med respekt
for alle de initiativer, vi allerede har i gang, kan videreudvikle skolen og sætte retningen for
fremtiden. Du skal med en positiv tilgang kunne skabe begejstring om skolen og fastholde en
kultur, hvor der er højt til loftet, og hvor der er gensidig respekt og anerkendelse mellem elever og
medarbejdere.
Vi forventer, at du er uddannet skolelærer og har solid indsigt i folkeskoleområdet, herunder den
dagsorden, der knytter sig et styrket almenområde. Ligeledes forventer vi, at du har
ledelseserfaring fra undervisningsverdenen og opdateret viden om skoleledelse, herunder
pædagogisk ledelse, og det vil være en fordel, hvis du har en lederuddannelse.
Blandt dine personlige og ledelsesmæssige kompetencer vil vi navnlig lægge vægt på, at du har
stærke relationelle kompetencer og er udtalt samarbejdsorienteret. Du skal være lydhør og
inddragende, så du sikrer konstruktive samspil om og følgeskab til løsningen af opgaver.
Du skal endvidere have en struktureret arbejdstilgang, så du sikrer overblik og sammenhæng i
igangværende opgaver og processer, og at der er styr på økonomien og administrative processer.
Med gode kommunikative kompetencer skal du tydeligt kunne formidle budskaber i Møn Skoles
interesse og beslutninger, der berører medarbejderne, eleverne og forældrene.
Dét kan du forvente af os
Som skoleleder på Møn Skole indtræder du i en velfungerende ledergruppe og vil blive mødt af 70
fagligt kompetente og erfarne medarbejdere med et stærkt sammenhold, der hver dag er
dedikerede til at gøre en positiv forskel for eleverne i samarbejde med andre og med godt humør.
Du bliver også en del af en stærk skoleledergruppe, der samarbejder om de opgaver, der er fælles,
og sparrer og hjælper hinanden, og Vordingborg Kommunes Center for Dagtilbud og Skoler står
klar til at hjælpe dig med faglig og ledelsesmæssig støtte, når der behov herfor.
Andet
Du kan læse mere om stillingen i den uddybende stillings- og kompetenceprofil og søge stillingen
via MUUSMANN her. 
Forventet tiltrædelse: 1. marts 2026
Ansøgningsfrist: Mandag den 5. januar 2026
For yderligere information og spørgsmål kontakt centerchef Trine Schloss Pedersen, telefon 61 38
49 71, eller chefkonsulent Jan Thomsen, MUUSMANN, telefon 40 40 77 19.

https://muusmann.emply.com/api-v2/shared-files/6727a17e-6c5f-41b8-b6b6-4844f46b323e/shared-access-keys/rglb2sigv6bz5rmfdgj9ez1dg3x7cbg1w6ntllxfhe6mv085lo5ctugcfcmf5dle
https://muusmann.career.emply.com/ledige-stillinger
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