Projektdirekter - Aarhus Vand

Vil du sta i spidsen for etableringen af Aarhus ReWater - verdens mest ressourceeffektive
renseanlaeg? Et "state-of-the-art” anlaeg hvor ambitionen er at vaere en international
inspirationskilde for omdannelse af spildevand til energi og hajvaerdiprodukter baseret pa cirkulzere
principper.

Kan du se dig selv i en central rolle i forhold til at bringe vand og vandkvalitet hgjt op pa den
nationale og internationale agenda?

Breaender du for, sammen med ledelsen og alle kolleger, at udvikle Aarhus Vand til et klimaneutralt
og beeredygtigt vandselskab, en virksomhed i fortsat vaekst og sidst men ikke mindst en attraktiv
arbejdsplads?

Kan du svare ja’ til dette, vil vi meget gerne i dialog med dig.

Organisationen - det far du hos os

I Aarhus Vand har vi et ansvar for at bidrage til sundhed i befolkningen, bysamfundet og naturen.
Det har vi formuleret i vores formal, som er at skabe sundhed gennem rent vand - til mennesker og
planeten. Dette formal driver os som virksomhed, og er essensen i alt, hvad vi laver.

Vi mener, at naglen til at f& succes som en formalsdrevet virksomhed er involvering og aktivering af
kollegerne. Man skal som kollega i Aarhus Vand kunne se en hgjere mening med opgaverne og
opleve, at man ger en forskel og er med til at seette dagsordenen med sin viden, sit talent og sit
engagement. Samt at man herigennem udvikler sig bade fagligt og personligt i en innovativ
organisation.

Vi er inspireret af teal-tankegangen og har i 2024 introduceret teal-principper

og arbejdsfaellesskaber i hele Aarhus Vand. Det bidrager til at fierne hierarkier, det bygger bro
mellem generationer, og det sikrer godt, tveergdende samarbejde.

Vi gnsker med teal at sikre, at opgaven altid er i fokus, at beslutningerne traeffes taet pa opgaven,
og at ingen star alene med opgaven. Som kollega i Aarhus Vand far man derfor ansvar og
mulighed for at saette sit praeg pa beslutningerne i et dynamisk og uhgijtideligt milja.

Denne tilgang skal sammen med en raekke andre initiativer bidrage til at styrke Aarhus Vand som
en attraktiv arbejdsplads - nu og i fremtiden - med hgj faglighed, god trivsel og stor diversitet blandt
kollegerne.

Du kan leese meget mere om Aarhus Vand som organisation og arbejdsplads i

vores virksomhedsplan.

Opgaven - det du skal hos os

Som projektdirekter i Aarhus Vand vil din vigtigste opgave vaere at sta i spidsen for udviklingen og
realiseringen af Aarhus ReWater og dermed sikre gennemfarslen af det, der skal blive verdens
mest ressourceeffektive renseanlaeg. Med Aarhus ReWater fglger der en helt ny og
revolutionerende made at se pa spildevand, hvor ressourcerne i spildevandet udnyttes i en hidtil
uset grad og omdanner det til energi og hgjveerdiprodukter.

Det bliver et 'state-of-the-art’ anleeg, som ikke alene er i stand til at handtere aarhusianernes
spildevand langt ud i fremtiden, men som ogsa kommer til at szette helt nye standarder for sikring af
et godt havmiljg. Dermed vil Aarhus ReWater bidrage til et renere og mere attraktivt Aarhus og
veere vartegn for alt det, vi kan i byen, og som vi med stolthed @nsker at give til kommende
generationer.

Som projektdirekter bliver du kontraktansvarlig for en samlet portefglje af syv delprojekter under
Aarhus ReWater-projektet med selvstaendige kontrakter og langsigtede perspektiver frem til 2040.
Derudover vil du fa en central rolle i koordineringen med Aarhus Kommune som myndighed og ejer
samt med relevante statslige ministerier og styrelser, og du skal sikre en professionel betjening af
byrad, bestyrelse og styregrupper. Dertil skal du som direktar i Aarhus Vand understatte
udviklingen og implementering af Aarhus Vands forretningsstrategi.

Profil - det vi sgger hos dig

Stillingen som projektdirekter for Aarhus Vand kraever meget staerke og veldokumenterede
kompetencer inden for projektstyring, skonomi og kontraktstyring samt solid erfaring med ledelse af
store anlaegs- og byggeprojekter, gerne med en offentlig virksomhed eller forsyningsvirksomhed.
Stillingen fordrer indsigt i ledelse af komplekse organisationer med et mangfoldigt
interessentlandskab, hvor der er behov for politisk taeft og evne til at navigere i en politisk kontekst.
Samtidig er det afgerende, at du som projektdirekter formar at kombinere strategisk udvikling i
Aarhus ReWater-projektet med organisationens fglgeskab, sa den steerke kultur og gode trivsel i
Aarhus Vand fastholdes og videreudvikles gennem projektet. Stillingen kreever desuden evnen til at
sikre et godt samspil pa tvaers af organisationen og med eksterne partnere. Der lsegges ogsa veegt
pa en omstillingsparat og samarbejdsorienteret tilgang, hvor tillid, ordentlighed og
helhedsforstaelse danner grundlag for at omsaette udfordringer og muligheder til lasninger i Aarhus
ReWater-projektet.

Ansggningsfrist: Sendag den 7. september 2025

Laes den uddybende stillings- og kompetenceprofil her.

Kontakt gerne partner i MUUSMANN, Carsten Sggaard, tif. 30 30 28 81 for dialog og yderligere
informationer om stillingen - eller administrerende direkter, Karina Topp, Aarhus Vand pa tif. 51 57
63 51.



https://muusmann.emply.com/api-v2/shared-files/2f588e63-3c3a-4644-98a8-343fbe515ef1/shared-access-keys/k3p8ewjsa33yioobhwohv50y50wymo053a0n3fu2z8gbndhmbmvhz0l5njjnqvb2
https://indd.adobe.com/view/78d11257-4fca-4bb6-986a-90ea4a81a889
https://www.aarhusvand.dk/cases/spildevand/aarhus-rewater-paa-vej-mod-verdens-mest-effektive-ressourceanlaeg/
https://www.aarhusvand.dk/om-os/vores-forretningsstrategi/
https://muusmann.emply.com/api-v2/shared-files/87db6528-7b07-4220-9ccf-ebf37d7486a7/shared-access-keys/15wys8am4reeiud9szyr5p596178lmpb3uhi5ec6gghp6ntfaeqsek8hbn4c07rw
https://muusmann.career.emply.com/api/integration/v2/files/0602df6b-6ca2-41da-8896-86a4829d4e2d/content
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