Rektor - Dronninglund Gymnasium

Har du lyst til at sta i spidsen for et gymnasium med hgj trivsel, steerke traditioner og et
feellesskab, som béade elever og medarbejdere er stolte af at vaere en del af? Vil du veere
rektor pa en skole med en helt seerlig DG-and, hvor engagementet er stort, og hvor
feellesskab og faglige ambitioner gar hand i hdand? Sa er du maske vores nye rekfor.
Da vores nuveerende rektor gar pa pension, sgger Dronninglund Gymnasium en ny
rektor, der kan viderefgre og udvikle en skole med steerk lokal forankring, hgje faglige
ambitioner og et levende ungdomsmiljg. Dronninglund Gymnasium er kendetegnet ved
en helt saerlig DG-and, hvor feellesskabet fylder i hverdagen, og hvor de mange
traditioner er med til at skabe et staerkt tilhgrsforhold til skolen, bade for nuvaerende og
tidligere elever og medarbejdere.

Opgaverne — det du skal hos os

Som rektor har du det overordnede ansvar for skolens drift, udvikling, gkonomi og
personaleledelse i taet samspil med bestyrelsen og ledergruppen. En central opgave
bliver at seette en tydelig retning for skolen og sikre, at den bliver omsat til konkrete
lesninger i hverdagen. Du skal samtidig arbejde malrettet med skolens synlighed og
relationer til faedeskoler, lokalsamfund, virksomheder og @vrige samarbejdspartnere, sa
Dronninglund Gymnasium fortsat er et synligt og attraktivt uddannelsestilbud for unge i
Nordjylland.

Du far ogsa en vigtig opgave i at g@re skolen klar til EPX og de bredere forandringer pa
ungdoms-uddannelsesomradet, hvilket kommer til at stille nye krav til bade skolens
ledelse, skolens organisering og skolens samarbejde med omverdenen. Det kraever en
rektor, der med blik for at fastholde STX som et staerkt fundament samtidig kan udvikle
nye uddannelsesmuligheder, sa de bliver en naturlig del af skolens samlede miljg. Internt
skal du skabe tydelige rammer, styrke samarbejdet pa tveers af medarbejdergrupper og
have blik for, hvordan medarbejdernes og elevernes store engagement fortsat kan
bidrage til den meget hgje elevtrivsel og de flotte faglige resultater, som Dronninglund
Gymnasium er kendt for.

Profilen — dét vi forventer af dig

Vi s@ger en rektor med ledelseserfaring fra et gymnasium eller en anden relevant
uddannelsesinstitution. Du har indsigt i gymnasiets kerneopgave og i de gkonomiske,
administrative og lovgivningsmaessige rammer, der knytter sig til ledelse af en
ungdomsuddannelse. Det er samtidig en forudsetning, at du har
undervisningskompetence inden for et gymnasialt fagomrade.

Som leder skal du kunne skabe fglgeskab omkring skolens retning og samtidig veere
naerveerende i hverdagen med blik og forstaelse for, hvad der optager bade skolens
elever og medarbejdere. Du er tydelig og tillidsvaekkende med en naturlig autoritet og kan
repreesentere skolen udadtil, men ogsa veere en synlig del af dagligdagen med en
oprigtig interesse for det neere miljg, der kendetegner Dronninglund Gymnasium. Du
leegger veegt pa inddragelse og delegering, men har ogsa evnen og modet til at traeffe
beslutninger og sta pa mal for dem. Det ggr du med en grundlaeggende ordentlighed og
en tydelig respekt for bade mennesker og opgave.

Ansggning og yderligere information

Du kan lzese mere om Dronninglund Gymnasium og stillingen i den uddybende stillings-
og kompetenceprofil.

Forventet tiltraedelse: 1. januar 2027

Ansagningsfrist: Sendag den 18. oktober 2026

For yderligere information er du velkommen til at kontakte Kirsten Tranekeer,
bestyrelsesformand for Dronninglund Gymnasium, péa telefon 40 30 35 62, John Pristed,
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vicerektor pa Dronninglund Gymnasium, pa telefon 61 46 47 86 eller Jan Thomsen,
partner i MUUSMANN, pa telefon 40 40 77 19.
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