Afdelingsleder for Dagtilbud - Vordingborg Kommune

Breender du for at gare en forskel for barnene i Vordingborg Kommune? Vil du vaere en del af en
kommune, der saetter fokus pa steerke faellesskaber? Motiveres du af at udvikle og styrke kvaliteten
af dagtilbud sammen med andre? Kan du seette en tydelig retning, sikre falgeskab og fa tingene
fulgt til ders? S& er du maske vores nye afdelingsleder for Dagtilbud.

Vordingborg Kommune — Danmarks vildeste kommune

Vordingborg Kommune ligger, hvor Sjeelland er smallest, men hvor dramme og muligheder er
store. Naturen med Danmarks leengste kystlinje giver alle kommunens 45.000 borgere mulighed for
et sundt og aktivt liv til lands, til vands og i luften.

Med afseet i vores bgrne- og ungesyn, visioner og styrkepositioner inden for natur, udeliv og
bevaegelse har vi ambitioner om at udvikle en samlet steerk og positiv fortaelling om bgrn i
Vordingborg Kommune. Forteellingen skal konkretisere kommunens ambitioner til indsatser og
handlinger og skaber en feelles retning for kommunens dagtilbud og skoler.

For at styrke dagstilbudsomradet s@ger vi nu til en nyoprettet stilling en afdelingsleder for
Dagtilbud, der med stort engagement vil medvirke til at indfri kommunens hgje ambitioner for det
gode bgrneliv.

Om jobbet

Som afdelingsleder vil du fa ansvaret for — i taet samarbejde med iszer dagtilbudslederne og
centerchefen for Dagtilbud og Skoler - at skabe:

« Retning for udviklingen af Vordingborg Kommunes dagtilbud, hvor du skal bidrage til at
fastsaette mal for kvaliteten og holde styr pa nye og igangvaerende processer og projekter.

« Kvalitetssikring med afseet i feelles faglige standarder for kommunens dagtilbud.

- Et steerkere fagligt og ledelsesmaessigt feellesskab blandt dagtilbudslederne, hvor du skal

skabe et rum med stor psykologisk tryghed, hvor alt kan tages op til drgftelse.
Du far stor mulighed for at saette dit preeg pa dagtilbudsomradet, og der venter dig mange
spaendende opgaver. Vi har allerede igangsat flere projekter og processer, som du skal bringe i mal
og kan bygge videre pa. Vi har naturligvis skarpt fokus pa dagtilbudsloven, styrkede leereplaner,
evalueringskultur og Barnets Lov — og sa er vi én af de 17 kommuner, som deltager i det nationale
udviklingsprogram "Alle Bgrns Dagtilbud”, der i samarbejde med paedagogisk personale,
dagtilbudsledere og forvaltninger har som mal at styrke kvaliteten dér, hvor det betyder mest: i
bgrnenes hverdag.
Dét vi forventer af dig
Vordingborg Kommune sgger en afdelingsleder af Dagtilbud, der har hjertet for barnene med i
arbejdet for at udvikle og saette dagtilbud pa dagsordenen. Du skal veere en samlende figur og
kunne saette en ambitigs retning for dagtilbuddene med fokus pa at styrke kvaliteten.
Vi sgger en afdelingsleder med stor indsigt i de fagfaglige problemstillinger, der praeger vores
dagtilbud, og som kender til vilkarene for den daglige drift af dagtilbud. Du skal have erfaring med
at bedrive peedagogik i praksis, og det vil veere en fordel, hvis du har en peedagogisk uddannelse,
men du kan ogsa have opnaet de ngdvendige paedagogiske erfaringer og faerdigheder ad anden
vej.
Vi forventer ogsa, at du har ledererfaring, gerne suppleret med en lederuddannelse. Hvis du har
erfaring med ledelse af ledere — f.eks. fra en lignende stilling eller som omradeleder i en starre
kommune - vil det veere fordel.
Som person skal du med personlig og faglig integritet vaere en tydelig leder, der naturligt indtreeder
som en samlende figur for alle med interesser i vores dagtilbud. | dette ligger ogsa, at du skal
motiveres af at skabe gode lgsninger i samarbejde med andre og veaegter inddragelse hgit.
Stillingen forudsaetter desuden, at du er udviklingsorienteret, kan saette retning og kan sta i spidsen
for at implementere de forandringer pé tveers af dagtilbuddene, der skal styrke kvaliteten i vores
dagtilbud til gavn for bgrnene i Vordingborg Kommune.
Dét kan du forvente af os
Du indtreeder som afdelingsleder i en organisation, der veegter ledelse i faellesskab samt udsyn og
indsigt haijt.
Du bliver leder for en gruppe af engagerede og dygtige ledere i dagtilbuddene og dagplejen, der
braender for at give bgrnene den bedst mulige start pa livet. Som del af en velfungerende
ledergruppe i Center for Dagtilbud og Skoler kan du forvente teet dialog og sparring om opgaverne
pa dagtilbudsomradet, hvad enten det geelder fagfaglige eller ledelsesmeessige spargsmal.
Andet
Du kan leese mere om stillingen i den uddybende stillings- og kompetenceprofil og sgge stillingen
via MUUSMANN her.
Forventet tiltreedelse: 1. marts 2026
Ansggningsfrist: Mandag den 5. januar 2026
For yderligere information og spergsmal kontakt centerchef Trine Schloss Pedersen, telefon 61 38
49 71, eller chefkonsulent Jan Thomsen, MUUSMANN, telefon 40 40 77 19.



https://muusmann.emply.com/api-v2/shared-files/5940d62e-bff6-4857-b3d5-57e32edcb8d9/shared-access-keys/pfywyhzi31ypr8eb0x9gjheonp31irflaes9mjyiapqcgkw8ydve3br4uwwyz1u1
https://muusmann.career.emply.com/ledige-stillinger
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