Controller - Landsbyggefonden

Landsbyggefonden sager en controller til Administrationsafdelingen. Du far en central rolle i at sikre
et korrekt datagrundlag for den almene boligsekior, der bl.a. ligger til grund for udbetalingen af
boligstette. Du far ogsa speendende uadviklingsopgaver. Et job med mening! Vil du vaere med?
Landsbyggefonden sgger en controller til Huslejeregister teamet. Huslejeregistret er en central
database, der indeholder oplysninger om huslejer, vedligeholdelsesudgifter og andre relevante
data for almene boliger. Registret indgar i Boligportalen, som bl.a. bruges af Udbetaling Danmark til
at beregne den boligstatte, som udbetales til lejere i almene boliger, til praesentation pa
danmarksbolig.dk og til statistikproduktion og analyser foretaget af Landsbyggefonden, Danmarks
Statistik og en raekke styrelser. Du kan lsese mere om Boligportalen/Huslejeregistret her.
Huslejeregister teamet bestar i dag af tre personer, der bl.a. forvalter drift af Boligportalen og
Huslejeregistret, selvbetjeningslgsningerne "Boliger for alle” og Huslejeregistrets webklient m.v.
Teamet er en del af Landsbyggefondens Administrationsafdeling. Den faglige ledelse varetages af
en teamleder, mens personaleledelsen varetages af administrations- og udviklingschefen, der
refererer til direktionen. Vi arbejder teet sammen og tilretteleegger i feellesskab opgavelgsningen
selvsteendigt i teamet.

Administrationsafdelingen varetager derudover en lang raekke opgaver af administrativ karakter og
forvaltning af sagsomrader, som er unikke for Landsbyggefonden. Saledes har
Administrationsafdelingen ansvaret for regnskabsaflaeggelsen, budgetprocessen og gkonomien for
bade Landsbyggefonden og Byggeskadefonden. Udviklingschefen bistar ogsa afdelingerne pa
tveers i forbindelse med It-projekter.

Bade teamet og administrationsafdelingen arbejder i et uformelt miljg, hvor fagligheden treeder
forud for linjeorganisationen.

Dine arbejdsopgaver

Dine veesentligste arbejdsopgaver vil veere:

- Kuvalitetssikring og controlling af data i Huslejeregistret.

+ Analyse af de indberettede data i Huslejeregistret med henblik pa bl.a. at validere data.

- Deltagelse i planlaegning, tilrettelaeggelse og prioritering af opgaverne.

- Bista og vejlede boligorganisationerne i forhold til spgrgsmal om deres indberetning af data til

Huslejeregistret.
Derudover vil du skulle deltage i felgende udviklingsopgaver:

- Medvirke i udvikling af veaerktgjer, arbejdsgange, standarder, processer mv., til Igsning af
teamets opgaver, herunder optimering og modernisering af datamiljget.

- Medvirke ved udviklingen af teamets It-lgsninger.
Vi tilbyder

- Mulighed for at vaere en del af en organisation, der spiller en ngglerolle i udviklingen af
fremtidens baeredygtige boligsektor, boligomrader og byer — et job med mening og betydning!

 Etinspirerende arbejdsfeellesskab med vaegt pa personlig og faglig udvikling.

- En arbejdskultur i forandring, hvor vi arbejder hen imod distribueret ledelse, sa du som
medarbejder far mere ansvar, indflydelse og sparring pa dine opgaver.

« Attraktive lgn- og anseettelsesvilkar, en fleksibel arbejdsplads, der ligger vaegt pa en god
"work-life” balance, og et arbejdsmiljg, hvor vi veerdsaetter mangfoldighed og feellesskaber.

- Vi tilbyder et grundigt introduktionsforlgb, hvor du bliver introduceret til en reekke unikke

begreber og arbejdsopgaver, som vi tar pasta, kun handteres af Landsbyggefonden.
Det vi sgger hos dig
Vi forventer, at du har en relevant uddannelse f.eks. som gkonom, og ser gerne, at du har mindst 5
ars erhvervserfaring fra lignende stilling med dataanalyse, kvalitetssikring af data og udarbejdelse
af dokumentation. Du behgver ikke at have kendskab til den almene sektor, men det vil fordel, hvis
du har.
Endvidere forventer vi, at du har en steerk IT-vaerktgjskasse — gerne Excel, SQL Server
Management Studio, TARGIT Business Intelligence eller lignende Bl veerktgj — med vilje og evne til
at seette dig ind i nye lgsninger. Ligeledes skal du generelt have en god teknisk forstaelse, der bl.a.
seetter dig i stand til at forstd den datamodel, der danner grundlaget for Huslejeregistret.
Vi laegger derudover vaegt pa, at du har falgende personlige kompetencer:

« Gode analytiske evner, der bl.a. saetter dig i stand til at se sammenhaenge i store og
komplekse datasaet.

- Struktureret og kvalitetsbevidst, hvor du selvstaendigt tager ansvar for at Igse opgaverne med


https://lbf.dk/selvbetjeninger/indberetning-til-boligportal-huslejeregister/

hgj kvalitet og blik for detaljerne inden for de aftalte tidsfrister.
- Holdspiller, der lgfter opgaverne sammen med teamet, og har lyst til at samarbejde og
supportere interessenter pa forskellige niveauer.

+ God til at kommunikere — bade skriftligt og mundtlig.
Endelig skal du have godt humgr og tage et medansvar for den gode stemning i teamet og
afdelingen.
Om Landsbyggefonden
Landsbyggefonden blev etableret i april 1967 som en selvejende institution, der har til formal at
fremme det almene byggeris selvfinansiering. Landsbyggefonden finansieres af indbetalinger fra
beboerne i de almene boliger.
Landsbyggefonden administrerer opkraevning af bidrag fra boligorganisationerne og udbetaling af
stotte til fysiske renoveringer m.v. og boligsocialt arbejde. Fonden har en omfattende
statistikproduktion til brug for boligorganisationer og de offentlige myndigheder, herunder et
nyetableret Datavarehus, som samler data for alle Landbyggefondens selvbetjeningslgsninger.
Endvidere varetages en faglig prioritering og kvalificering af de fysiske og de boligsociale
helhedsplaner.
Landsbyggefonden har 65 medarbejdere fordelt pa otte afdelinger samt en driftsdirekter og en
administrerende direktor.
Laes mere om Landbyggefonden som arbejdsplads pa www.lbf.dk.
Om ansaettelsesforigbet
Tiltreedelse: 1. november 2025
Sgag stillingen pad www.muusmann.com/stillinger
Ansggningsfrist: Torsdag den 4. september 2025, kl. 12.00.
Der er planlagt falgende forlgb for rekrutteringen, som ansggere bedes notere, idet der ikke kan
paregnes afvigelser herfra:
1. samtaler: Mandag den 8. september 2025
Testforlgb: ~ Onsdag den 10. september 2025
2. samtaler: Fredag den 19. september 2025
Yderligere oplysninger
For yderligere oplysninger kan du kontakte teamleder Merete Jarning, tif. 30 23 07 16, eller partner
Carsten Sggaard, MUUSMANN, tIf. 30 30 28 81.
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